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Laboratorio MECEK

Se trata de un equipo de profesionales con diferentes experiencias y trayectorias profesionales y
personales que se retroalimentan en un espacio de reflexion, abierto y de construccian colectiva y
federal de aprendizaje entre pares.

Representa un ideal de mejoras para la Educacion Superior en general, y para la Formacitn de
Ingenieros en particular, consolidando una Epistemologia de |a Enseiianza de la Ingenieria fundada
sobre principios didacticos sdlidos y probados en el aula.

Es una usina de ideas, un laboratorio de innovacidn, que crea, recrea y disefia soluciones concretas
y efectivas a probleméticas especificas de |a Ensefianza de las Ingenierias.

Se propone como Misidn: ayudar a los formadores de ingenieros a desarrollar sus procesos de
mejora de la ensefianza y evolucidn institucional.

El Laboratorio MECEK ha desarrollado una serie de cursos de postgrado, tanto a distancia como
presenciales, para docentes de ingenieria, de los que han participado més de 1.000 profesores y
auxiliares.

Laboratorio MECEK construye a partir de la propia practica de cada docente, resolviendo los
problemas en su propio espacio curricular, a partir de la experiencia acumulada. El objetivo es
"aprender haciendo”.

Integran Laboratorio MECEK: Victor Andrés Kowalski (Coordinador), Isolda Mercedes Erck, Hector
Dario Enriquez, Daniel Elso Morano, Sandra Daniela Cirimelo, Roberto Giordano Lerena, Nori Esther
Cheein, Marys Margarita Arlettaz y un equipo académico de més 30 profesionales de todo el pais.

Para més informacian: www.laboratoriomecek.org
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Grupo de Investigacitn en
Competencias en Ingenieria - UFASTA

El Grupo de Investigacidn en Competencias en Ingenieria de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad FASTA reine a un conjunto de investigadores especialistas en la teméatica de
Competencias en Ingenierfa. Tiene por objeto |a investigacicn, desarrollo de tecnologia, métodos e
instrumentos de apoyo al modelo de aprendizaje centrado en el estudiante y orientado al desarrollo
de competencias en el campo disciplinar de |a ingeniera.

El Grupo, que lleva mas de 10 afios de trabajo sostenido, nace en el 2003 para el desarrollo de un
proyecto que evalud |as competencias genéricas de egreso del ingeniero en Argentina, a partir de
un relevamiento de |a autopercepcidn de |os graduados de la Unidad Académica. Es el anico estudio
de este tipo en Argentina con resultados publicados.

Junto a Laboratorio MECEK desarrolla el Proyecto “Anglisis del desarrollo de las competencias
genéricas de egreso en las carreras de ingenieria en Argentina - Mapa CG ARG" que permitid
conocer y compilar, por primera vez en Argentina, el grado en el que, dentro de los espacios
curriculares obligatorios, las carreras de ingenieria de Argentina implementan mecanismos
sistematicos para el desarrollo y evaluacian de las Competencias Genéricas de Egreso aprobadas

por el CONFEDI en 2006.

El Grupo de Investigacion en Competencias en Ingenieria esté dirigido por la Lic. Sandra Daniela
Cirimelo, vicedecana de la Facultad de Ingenieria, y cuenta con numerosas presentaciones en
congresos y publicaciones nacionales e internacionales en la tematica.

Integran el Grupo de Investigacion en Competencias en Ingenieria: Sandra Daniela Cirimelo
(Directora), Roberto Giordano Lerena, Roberto Sotomayor y Manica Pascual.

Contacto: competencias.ingenierialufasta.edu.ar
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Ventajas del B-learning al regreso de |a presencialidad
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Memaria Actividad Asincrénica

El grupo se conformd inicialmente con 12 participantes, ademas de los tres
moderadores, provenientes de distintas zonas geograficas del pais, todos docentes de diferentes
asignaturas y carreras de Ingenieria de diversas unidades académicas.

Para la comunicacidon se creé un grupo de contactos a través de la plataforma
WhatsApp® y se comenzo a interactuar a través de dicha via.

Los intercambios iniciales correspondieron a las presentaciones de cada integrante del
grupo, asi como el envio de documentos indicando modalidad de trabajo, consignas vy
cronograma de actividades. No todos los miembros del grupo realizaron intervenciones
mediante ese chat, ya que cuatro docentes no participaron de la actividad asincrénica.

El dia 19/08 se propuso un debate asincrénico del eje asignado. Cada docente fue
comentando brevemente su propia experiencia, tratando de resaltar las fortalezas de las
estrategias empleadas, que en lineas generales coincidieron en relacién al uso de entornos
virtuales de aprendizaje (EVA) poniendo a disposicidon del estudiante material de apoyo como
apuntes, videos, ejercicios resueltos; acompafiado el dictado presencial de clases tedricas,
practicas y de consulta a través de videoconferencias empleando diferentes plataformas
digitales.

Los participantes realizaron comentarios respecto a encuestas que realizaron a sus
estudiantes y docentes consultando disponibilidad de conectividad, implementacién de clases
virtuales y herramientas digitales utilizadas.

Entre las conclusiones podemos citar la posibilidad de implementar clases semi-
presenciales en la post-pandemia, el beneficio de establecer canales de comunicacién sincrdénica
y asincrénica entre colegas y con sus estudiantes, y el mejoramiento en el uso de los EVA que
hasta la ASPO sélo habian sido empleados como reservorios de contenidos.
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Asi, segun las experiencias desarrolladas durante el primer semestre del afio en el marco
de la pandemia COVID-19, los participantes del Taller destacaron entre las posibles herramientas
o implementaciones deseables/viables de permanecer con el retorno a la modalidad de cursado
presencial la intensificacion del uso de plataformas de aprendizaje virtual para entrega de tareas
y trabajos practicos, consultas virtuales a través de diferentes aplicaciones de videoconferencias,
videos de edicién propia para dictado de clases no presenciales y uso de cuestionarios online
para evaluaciones.

Como moderadores, vemos muy positivo el haber desarrollado la actividad asincrénica
gue permitié tomar contacto con los participantes antes del momento sincrénico, lo que propicio
generar un clima de intercambio de opiniones y experiencias agradable y en el cual los
participantes pudieron ampliar su experiencia a lo presentado al momento de la inscripcién al
Taller. Este intercambio se realizé respetando los tiempos disponibles de cada participante. De
igual modo, fue posible ahondar en otros aspectos, por ejemplo, la importante demanda de
recursos humanos necesaria para el desarrollo de cuestionarios online (AV Moodle®).

Como debilidad podemos mencionar que no fue lo dindmica que se esperaba desde el
inicio de la actividad. Tampoco se instald un debate sobre los diferentes ejes propuestos por el
Taller, ya que los participantes se limitaron a exponer su experiencia y su visién en lugar de seguir
un intercambio de opiniones con sus colegas. En esa linea, fue mds interesante y rica la reunidn
sincronica.

Memaria Actividad Sincrdnica

Reunidos en la sala de videoconferencia grupal, tras ser presentados por uno de los
moderadores, los participantes expusieron brevemente sus experiencias contando para ello con
un tiempo estipulado a priori de 3’. Esos tiempos fueron respetados en gran medida, aunque la
propia dindmica llevé a extendernos mas de lo previsto.

Cada participante explicé brevemente las estrategias desplegadas durante el dictado de
clases y los inconvenientes que tuvieron demostrando interés en compartir dichas experiencias.
Tal lo que sucediera en la actividad asincrénica, nuevamente se pudo destacar laimportancia que
tuvo el uso de la plataforma Moodle®, las videoconferencias y el uso de videos de produccion
propia para el desarrollo de actividades realizadas con los estudiantes. Algunos docentes
manifestaron la importancia de la capacitacion en el uso de herramientas digitales.

La principal fortaleza de la actividad sincrénica estuvo en generar un espacio de didlogo
gue permitié escuchar por parte de los participantes la experiencia vivida, ver la gran vocacion
de los docentes por intentar continuar adelante desde un escenario completamente nuevo y
diferente con su rol docente. De ese modo los participantes manifestaron que el objetivo de la
labor docente desde el inicio de la pandemia fue que tanto el dictado de clases, el desarrollo de
actividades practicas como las evaluaciones continuaran adelante. De hecho, se comenté que los
examenes finales no fueron suspendidos y en algunas unidades académicas tuvieron egresados.

En relacién a las debilidades encontradas en la modalidad sincrénica fue el escaso
tiempo disponible, el cual no permitié generar un escenario para un mayor intercambio de
preguntas y opiniones.
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Conclusiones del grupo sobre el Eje Tematico de Discusion abordado

En términos generales, se ponderd positivamente la intensificacion en el uso de una
serie de herramientas orientadas al B-Learning, muchas de las cuales ya se encontraban a
disposicidn, pero no estaban siendo utilizadas por los cuerpos docentes.

Tal como se esta escuchando en los ambitos educativos “la virtualidad ha llegado para
guedarse”. En este sentido se puede concluir que no sélo se trata de una frase sino de un hecho
concreto, dado que docentes y estudiantes encontraron en estas herramientas un modo de
comunicacidn, de acercamiento que brinda ventajas interesantes que deben continuar siendo
exploradas y explotadas a futuro, haciendo uso de la capacitacidon adquirida (en algunos casos de
modo abrupto e impensado) fundamentalmente por el equipo docente y los propios estudiantes.

En cuanto a las tareas desarrolladas por los docentes en este periodo de ASPO
especificamente, los participantes destacaron las siguientes instancias (entre otras) para
mantener a futuro, cuando las actividades retomen una “nueva normalidad”:

e C(Clases de consulta virtuales sincrénicas.
e Cuestionarios y autoevaluaciones digitales.
e Entrega de trabajos practicos en entornos digitales de aprendizaje.

e Clases grabadas que quedan a disposicion de los estudiantes en alguna plataforma digital,
gue permiten ser visualizadas, con la flexibilidad horaria y tantas veces como les resulte
necesario.

e Evaluaciones hibridas (en parte con correccidn automatica, y en parte retroalimentacién
de los docentes).

Comentarios y devoluciones de |os participantes (posteriores al evento)

Una vez finalizado el Taller los participantes enviaron mensajes por privado a los
moderadores del grupo de trabajo expresando su agradecimiento por el evento y por la
oportunidad de participar. Existieron menciones especiales para la organizacién del mismo, la
forma de abordar los temas en las diferentes actividades tanto sincrénicas como asincrénicas y
las tematicas abordadas, las cuales fueron destacadas por el interés que despertaban y la
relevancia en estos momentos de pandemia. El factor comun fue el pedido de que estos
encuentros no se pierdan en el tiempo.

Conclusiones generales sobre el Taller (desde |a perspectiva de los moderadores)

La actividad a lo largo del Taller fue positiva y enriquecedora, tanto desde el punto de
vista del objetivo que fue co-construir las practicas docentes como desde la posibilidad de
generar un espacio de socializacién con participantes y moderadores distribuidos en puntos muy
distantes del pais en un momento tan particular como el escenario planteado en medio de la
pandemia Covid-19.

La actividad entre moderadores fue un capitulo aparte, en el cual el uso de WhatsApp®
fue un gran aliado para mantener una comunicacién permanente. Es importante destacar la
predisposicion mostrada por parte de los miembros del equipo moderador, quienes sin
conocerse previamente entre si lograron trabajar de modo fluido y organizado.
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Sin dudas el Taller fue ese espacio que permitié desandar el camino realizado en este
momento tan particular para co-construir una nueva perspectiva en un nuevo paradigma de
formacién tanto de docentes como de los futuros graduados.

Participantes

12 participantes en el grupo.
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